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RELAZIONE SULLA GESTIONE — BILANCIO Al 31 DICEMBRE 2018

t’esercizio 2018 delle nostra organizzazione & stoto un anno che ha vista cansolidare 1o gestione caratteristica ne!
percorso di continua crescito deli’associazione, rafforzato da un evento straordinario quale la donazione dellimmobilfe
sede dell’Associazione da parte della Fondazione Ubbiali Onius.

A)

Fatt! significativi

1 -*Donggione dell/immobife istituzionale” — Con atto & rogito def notaie Luisy Celferino = rep.

N°® 46.103 raccofta n" 12.078 del 14.11.2018 & stoto petfezionato if passaggio di proprietd dell'fmmabile
sede defio nostra associazione, gia in comodato d’uso dafla stesso Fondozfone Ubbiali Onlus 1! generoso
otto di dongzione ci stimolo & persequire la crescita delic nostra orgunizzazione, magari anche sotto forme
pili articolate ed idonee ol raggiungimento degli scapi istituzional.

Anzitutto la proprieto diretta delintero immobile consolida & fortifica fo consistenza patrimoniale, offrendo
maagior garanzie ai colfaboratori, agii eventuali finanziater ed i creditori in gencre de I Filéremo.

# volore di carico delle immobilizzazioni Istituzionoli & stato desunto dolla perizio assevergta if 1.3.2017
dal'esperto arch. Damenico Torti do cui 8 stato dedotto il solo valore residuo dei beni gia in carice a libro
cespiti delfa nostro ussociazione alfo stessa doto: infatti toli beni sono stati valutati doli‘esperto neila
consistenza di fatto delt'immaobile. if valore di corice degli immobili istituzionoli, pari ad € 1.669.434, é stato
registrato in contropartita of fondo di dotazione nel patrimonio netto delf'associazionc.

La denazione dellintero immobile consente dg ore di disporre di significativi spazi aggiuntivi agli attuali (PT
e 1° planc) gi& utilizzati, per progetture e realizzare iniziative ne!f settore del "Dopo dinoi” & della "Casa
fomigila® per gli utenti de! centro diurno e per eventuale altra vtenze esterma che necessita di servizi
residenziali in sermi autonomia.

L'esigenza pil immediata & guella di ristrutturere e mettere in sicurezza il tetto defi'egificio che, con
adeqguati interventi strutturali, consentird anche di predisporre it 2° piono agli utilizzi futuri gia
prograrmmati e per i quali gli organi amministrativi stenno orgunizzendo ig raccolta fondi in collaborazione
con esperti di fundraising, appositamente inconcati,

2 - .Principip delia competenza - Per ln redezione del bilancio af 31.12.2018, come per gl esercizi
precedent!, & stato adottato il “principic delie competenza® integrando, perfezionando e completando
quanto gio adottato nef precedente esercizio.

in particolare & stata imputata oii'esercizio Vintera quota di competenza del trattamento di fine rapporto
(1#R}, degli oneri per ferie € permessi maturati e non goduti dol persenale dipendente, gravote
dalfincidenzo defle assenze per maternitd € congedi parentaii.

3 - Ricavi ed Oneri non dpetitivi: Sono pervenuti proventi non ripetitivi da vna donozione per € 77.000
eome premio sullo vita di una benefattrice o favore delln nostra associazione, oltre od € 2.488 di donazio-
ne guole fondo casso delia Fondozione Ubbiali Onfus.

Vo segnalato peraftro che sino al settembre 2018 sone stoti contabilizzati oneri non ripetitivi derivonti

dal mantenimento dei servizi di assistenzoe agli utenti in passato rientranti nef cosiddetti “bisogni comples-
si* e che, per necessité di adeguare la programmazione degli interventi, sono stati contenuti anche tramite
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lo riduzione delle risorse dedicate per un importo di € 52.500 circa nell’anno.
Sono stati infine contobilizzoti a bifancio € 1.291 di sopravvenienze passive.

4 — Pubblicazione dei /) vuti dalie pubblica Amministrazione -

In attuazione delle disposizioni defla legge 4 Agosto 2017, n™ 124 — arl. 1 commi 125-129 “Adempimento degli obblight
di trasparenza e di pubblicita’ ', come chiarito datle Circ. n® 2 del 11/01/2019 del Ministero del Lavoro e defie Politiche
Sociali, il nostro Centro Qrientamento Disabili “ 1l Fiiéremo * - codice fiscole 34015300182 — quale Associazione di
Volontarioto senza partita ive, iscritta al Registro Generale Regivnale de! volontaricto delic Lombardia ai sensi detl'arnt.
15 deflo L.R. 22/93 con decreto N° 54065 def 01/03/1994 e quindi con la qualifica di * Onlus di diritto * fLegge
26671991 e n® 383/2000) ha incassato contributi / cornspettivi e vantaggi economici nelf'arco delt'anno 2018 daile
pubbliche Amministrozion! e daf soggetti equiparati, come riportoto nella tabella seguernte.

SOGGETTO EROGANTE SOMMA RAPPORTO &IURIOICO DATA DI TAUSALE

INCASSATA  SOTTOSTANTE INCASSO

REGIONE LOMBARDIA € 487.579,3% CONTRATTC DEL 21/05/18 NR. 16 ACCREDITI Gestlone UDQ :

ATS DI PAVIA TRA ATS-AG.TUTELA DIFFERENTI - CENTRO DIURNG
SALUTE DI PAVIA DAL 23701718 DISABNI 1{CUDES 2043)
E Ass. JL FILEREMO AL 24/12/18
ONLUS SOGGETTO — CENTRO DIURNO
GESTORE DI UNITA' DISABILI 2(CUDES 2012)

D'OFFERTA SOCOICSANITARIE
ACCREDITATE (UDO}

DGR N* X/7600/2017
COMUNE D
ABBIATEGRASSD € 13.057,1%9 CONTRIBUTO ALLE {N RATE MENSIL? INTEGRAZIONE RETTE

FAMIGLIE DEI DISABILI DA GENNAID MENSILS PER N 5

UTENTI CDD RESIDENTI A DICEMBRE 18 UTENTT

NEL COMUNE
COMUNE DI
CILAVEGNA PV
UTENTE € 3.320,00 IDEM IDEM IDEM PER N® 1 UTENTE
COMUNEDI
GAMBOLD' PY € 4.83830 IDEM DEM IDEM PER N" 2 UTENTI
COMUNE DI N
GROPELLG C. PV
UTENTE € 5.352,00 IDEM 10£M IDEM PERIN" 1 UTENTE
COMUNE DI .
VIGEVANO PV € 5.000,3 IDEM IDEM IDEM PER N° 2 UTENTI
AGENZIA DELLE " ) - ' o
ENTRATE MINISTERO
ELLE FINANZE € 7.840,02 5 PERMILLE SU DICHIARAZIONI 16/08/2018 INCASSO QUALE ONLUS

ANNQ 2016 [ REDDATI 2015 ) AMMESSA AL BENEFICIO
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Tutti i compensi, contributl, integrozioni di rette e vonteggs economici incossati nell'arco dell'anna 2018 da "i}
Fildremo” sono stati interomente utifizzati per sostenere [ costi di gestione e i costi amministrativi delfe due UDO -
Unite’ Ji Offerto - CDD I FILEREMO 1 £ COD L FILEREMO 2 accreditot! per n* 20 piu' 20 posti complessivamente.

5i precisa, af sensi deli'ort. 14 comma 2 del Codice def Terza Settore, che alcun compense o vantaggio economico @
stato corrisposta ai componenti degli argani di omministrazione e controlio statutari ed agli associati (non vi erono
dirigenti in forzo nel vorso del 7018 ), eccezion fatta per if Revisore Contabile Dr. Alberto Scotti— codice fiscale
SCTLRI64P241213H — che ho percepita la somma ai € 1.268,80 quale compenso onnicomprensive per la revisione
legale dei canti, come previsto dall'art. 12 deifo Statuto Sociole.

Questa informativa viene pubblicata sul sito “ www.ilfileremo.it *

B) Arthita svolta

1 — Organici: L attivita istituzionale de I FILEREMO & prosequite nel corso def 20018 sequendo i criteri e fe linee di
eccelienza gid instaurate nei precedenti esernizi, pervenendo a livelli guafitativi anche superiori,

A partire dol 1.10.2017 per esaurimente del fond! specifici destinati do Regione Lombordio, Fottivita sui “bisogni
complessi” é stata necessariomente ridimensionate per avvicinare I'equifibrio economice, agendo sull'entita degli
argonici @ tempo determinoto, che sono stotl ridottl,

Durante Pesercizio 2018 si & onche ridotta lo saturazione della capacitd ricettiva di persone con disabilita, fissota
ottuafmente o N* 40 posti complessivi per i due COD.

0! conseguienza anche le risarse umane professionafi impiegate hanno dovuto essere riadeguate, come esposto nella
tabella seguente, tenendo in considerazione ta necessita di sostituire e numerose assenze per maolattio, per maternitd
e permessi parentais.

TIPOLOGIA Al 1.2.2018 Af21.12.2018 DIFF.ZA

Personaie dipendente COD N* 20 * N*® 18 ** -2
- Addetti ai servizi [ 4 i 4 0
- Prestotori g comratto (psicofogo,
fisioterapista, infermierg, musicotcropista] N° 4 N" 4 (4
TOTALE 28 26 -2
*Di cui maternita N° 1 ** di cui maternita N° 1

Tenuto conto defle presenze dei volontari associati, gil organici impiegati nefle attivita istituzionoli sone ritenult
congrui considerando | compiti che sono chiomoti o svolgere.

A tutto if personale, oi colfaboratori ed ai volontari che hanne colfoboroto durante it 2018 perché it FILFREMO
raggiungflzsse i suoi obiettivi istituzionofl, It Consiglic Direttive desidera esprimere if proprio sentito ringraziumento.

2 — Ghiettivi e modalitd esecutive: ff Cantro Orientamento Disabili “Fitéremo” {Jul grece “amico di chi é sofo”} é nota
nel 1987 da una portatrice di handicap e do alcuni volontor. Nel corso degli anni if lavoro si &€ ampliato €, con lingresso
di sempre maggiore utenzq, si é creata fo necessita di offrire proposte nuove e stimelanti ger un percorso di crescita e
d! autonomia deifa persona diversamente abile, con Vospirazione df trasformare Je persone frequentont! da “pazienti-

aspiti® in "risorse”.
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i Fitdremo, nefia suo struttura, accoglie persone di etd compresa fra i 18 ed i 65 anni con disobifita intelfettiva,
sensoriole, fisica e reluzionole d’ambo i sessi con patologie a diversi livelli di gravita.

Gli obicttivi e te finalité de! Filéremo sono:

e condividere insieme temnpi e spazi di esperienze di vita, cosi do creare ¢ rafforzare if senso df gruppo che
consenta un miglior inserimento nefla vita guotidiana e di relazione;

=  proporre interessi e stimoli per recuperare e attivare Fautostimao;

» utifizzare le ottivité sportive come momento di incontro, df sviluppo fisico e di apprendimento delfe regote aifo
scopo df Incrementare fo spirito di gruppo e di refozione interpersonole;

* favorire la psicomotricitd e tutte le diverse forme di espressione sia grafiche che ludiche;

»  scoprire e sviluppare {'abilité manuole stimolando fo capocita creotive.

La preso in corice deli’ospite deve garantire una corretto modulozione dell’'ussistenza e degli interventi erogati sui
bisogni regh delio persong. Persegue obiettivi specifici di mentenimento e di recupero della condizione sanitario, delio
stoto funzionale e cognitivo e delfe potenziglita emotive e relaziongli,

Viene compifoto annuaimente und progrommazione individuale, do parte dell‘'equipe multidiscipftnare, che contiene
tutte le informozioni necessarie ad uno visione completa defle candizione socio assistenziale € relazionale dell‘ospite €
in cui sono raggruppati bisogni funzionoli, obiettivi, metodologie, tempi di realizzazione e di venfica. il piane é soggetto
a revisione periodica da porte di tutte le figure professionali coinvolte. Viene condiviso con 'ospite ¢ femigiia o tutore ©

amministratore di sostegno.
e ottivita si suddividone in:

e« attivitg monuali creative came cuctto, crearte, bricologe, pitturo. Attraverso Uespressione fibera defle diverse
tecniche pittariche e il lavoro manuale fino-motorio si cerca d! esercitare ed affinarc fe capacitd
percattive/sensorioli, tattili-visive e di stimolare (o fontasia ¢ o creativitd di ognuno per favorire 'espressione
fiberc delfe progrie idee;

e gItivita cognitive come fattorio didattico, informatica, giornaline, cineforum, potenriomento cognitivo,
didottica, teatro. Si cerca, secondo le potenzialitd deilospite di mantenere le abilita di alfobetizzazione
acquisite, favorendo 'aflenamento defle abilitd linguistiche, di pensiere e ragionamento logico, di mermoria ed
attenzione e F'acquisizione di nuove strategie ed abilite;

e ottivitd sanitarie- rigbifitative come autonomia persongle, musicoterapia, danza terapia, rieducazione
equestre, psicomotricita in ocqua, fisioterapia, attivito con Vinfermiera. Gli obiettivi prefissati riguardanc
Fintegrozione deflo schema corporen e deila percezione del prapria corpo nello spazio, il mighioramento
delf‘orientamento spario-temporale e i riconoscimento di stimolozioni senso-motorie oltre af montenimento
delle gbilité motorie di base;

o gttivitd ludico sportive come bocee, tennis ludica-ricreativa, tennis agonistico, colcetto, basket, minigoif.
Queste ottivita sono svolte in strutlure esterne idonee e, attraverso 'avvicinamente aflo spor, si cerca di
offrire momenti cggregotivi & di sociolizzazione svituppando competenze di gioco ed apprendimento di regole
odeguate of tipo di obilita individuale e di gruppo che possano creare motivoziom: di attivazione motoria
.ﬁrétlﬂcanﬂ con mantenimento e sviluppo delie capacita motorie.

Oitre aile otbvita specifiche, ¢ sono mamenti pit informali come if ritrovo martutino o it momento del pasto che
favoriscone fo socializrazione e fo partecipazione alfo vita di gruppo e la condivisione di spozi di vita quotidiani.
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Durante Fanno vengono onche organizzaote feste, gite o uscite sul territorio, vacanze estive; si portecipa moltre ad
eventi organizzati in citta. Tutte queste attivitd sono importont! per crenre momenti df condivisione sociale e per
favarire Yocquisizione di esperienze positive di outonomia persenale e di emancigozione daf contesto fomiliare.

3 - Previsioni per i 2019: Le prospettive per il corrente esercizio 2019 sona in linea con i risultati dello conselidato

attivits istituzionale det due COL, puntondo B mantenere equilibrio economico — finanziario della gestione corrente
anche con il supporte finenziario di inizigtive orgonizzote dai volontari o sponteneamente devoluto do privati, divenuti
eventi ricorrenti. in oggiunta sono previste nel 2019 iniziative significative per la progrommezione e reolizzazione di
progetti strutturali do finonziare con risorse specifiche coadiuvate anche tramite manifestazionl per la promozione suf
territorio. Al supporto dei consulent! delle ottivitd di fundraising, ad unc dei quali ¢ stato affidato Fincorico, a} di ricerca
dei bondi appropricti alle nostre esigenze b) di predisposizione € di presentazione di progetii e richieste di contributi
mirati, cui si affiancherd fo continuazione defla campagne di sottoscrizione di nuovi “soci sostenitori”, previsti afl‘art. 3
dello statuto e rivelte anche ot farniliori degfi utents,

Per NS PERYEerri

It Prasidente — Mons. Stefane Cerri )

Vigevano, 28 Marzo 2019
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